
 絆をつなぐ綱引き大会  ザ・ファイナル開催
綱引きで総社を元気に！！

令和7年度 税制改正のポイント

大声援を受けながら、１０年継続事業に幕

《当商工会議所青年部事業》

● 優勝チーム
【男性部門】　 綱男
【女性部門】　 つなこ。
【男女混合部門】 OPセブンズ
【小学生低学年部門】 ザ・３年綱友
【小学生高学年部門】 ハダアーノ

・Ms.ひまわりドッグ
・常盤クラブマミーズ
・美袋ギャル連合
・はやぶさ
・パレットガール

● ベストドレッサー賞

□ 中小企業向け設備投資減税の延長・拡充
【設備投資減税の全体像】

各部門のザ・ファイナル優勝チームは次の通り、栄冠に輝きました。

税制改正　
について
詳しくは
　こちら▶

※2024年12月20日公表の与党税制改正大綱に基づいて作成しています。

中小企業経営強化税制の拡充措置
➡ 売上100億円を目指す企業に対して
　 「建物」を対象に加えた措置を拡充！

商工会議所の強力な要望により建物を対象に追加！
（中小企業税制では極めて異例の措置）

商工会議所の強力な
要望により軽減割合を
拡充したうえで延長！

➡ 市区町村の認定を受けた先端設備等導入計画に基づき
　 一定要件を満たす機械等を導入した場合に固定資産税の
　 負担を軽減する特例が２年間延長！
➡ 表明する賃上げ率に応じて最大1/4に軽減！

詳細な要件や公募開始時期は未定。
詳細についてはホームページからご確認いただくか、
当商工会議所からのタイムリーメールなどで
ご案内させていただきます。

中小機構HP

小規模事業者※等が経営計画を自ら策定し、商工会・商工会議所の支援を
受けながら取り組む販路開拓等を支援します。
※従業員数が「商業・サービス業(宿泊業、娯楽業を除く)」の場合5人以下、 製造業または
　それ以外の業種の場合20人以下である事業者

Point❶

一般型
（通常枠）

創業型

償却資産に係る固定資産税の特例の延長・拡充Point❷

小規模事業者持続化補助金
２／３補 助 率 ２／３補 助 率
（賃金引上げ特例活用事業者のうち赤字事業者は
３／４を支給します。） 200万円

「特定創業支援等事業による支援（※）」を受けた日および開業日（設立年
月日）が公募締切時から起算して過去３か年の間であること。

●インボイス特例
　 免税事業者のうちインボイス発行事業者の登録を受けた事業者

機械装置等費、広報費、ウェブサイト関連費、展示会等出展費、旅費、
新商品開発費、 資料購入費、 借料 、設備処分費 、委託・外注費

●賃金引上げ特例
　 事業場内最低賃金を＋50円以上とした事業者

50万円補助上限

補助上限

申請要件

特例要件

対象経費

（インボイス特例の要件を満たす場合、
補助上限額に50万円を上乗せ）
（賃金引上げ特例の要件を満たす場合、
補助上限額に150万円を上乗せ）

（インボイス特例の要件を満たす場合、
補助上限額に50万円を上乗せ）

※当該補助金の申請には、認定市区町村が発行した、特定創業支援等事業に
　よる支援を受けたことの証明書の写しが必要になります。

令和６年度補正予算販路開拓等に取り組む皆様へ
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（1）　令和7年3月1日 総 社 商 工 会 議 所 会 報 第714号

　当商工会議所青年部は、1月18日（土）、きびじアリー
ナにて「第８回絆をつなぐ綱引き大会ザ・ファイナル」
を開催しました。本事業は「総社市を元気に」をスロー
ガンに、市内に在住の方や通勤・通学されている方々
を中心に毎年開催してきましたが、開始から10年の節
目を迎え、最後の大会となりました。
　今大会には全５部門で参加総数62チーム、約430名
の選手が参加し、午前10時半から総当たりによる予選
会、午後からは決勝トーナメントが行われ、１試合終
了ごとに大歓声がおこり、特に決勝トーナメントでは

参加者のほとんどが綱を囲んで応援し会場は熱狂の渦となりました。
　合間には、エキシビション
として○×クイズを開催し、
総社市に関するクイズを出題
するなど、子どもから大人ま
で全員が楽しめる時間となっ
た他、場外では市内を中心に
営業するキッチンカー 11店
舗が並び、肉吸いやラーメン
など季節に合わせた温かい昼
食の販売もありました。

子ども達に、経営体験会の開催
　また会場では、青年部主催「こども経営体験」事
業の一環として、子ども達によるお菓子の詰め合わ
せと雑貨の販売会が行われました。約２か月かけて
事業計画から仕入れ、袋詰めなどの準備を行った商
品を販売し、売上金の一部は子ども達の希望で本市
を通じ能登半島地震へ寄付が行なわれました。

青年部は来年３月に創立40周年
　当商工会議所青年部は来年３月に創立40周年を迎
えます。綱引き大会事業は最後となりましたが、よ
り一層の総社地域活性化に向けて、こども事業を中
心に活動を続けていきます。

選手宣誓をする小学生

綱引き大会の様子
参加した子ども達
（こども経営体験）
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なんでも経営相談日
4月28日㈪相談員：経営コンサルタント

　　　　　　近藤　浩幸 氏 5月26日㈪相談員：中小企業診断士
　　　　　窪田　司 氏

税経・事業承継相談日
4月3日㈭、17日㈭
5月1日㈭、15日㈭

税務、事業
承継に関して 雇用相談日

4月17日㈭・5月15日㈭

就業規則、労働
保険に関して

4月25日㈮・5月23日㈮
特許商標相談日特許、著作権

に関して 法律相談日
4月18日㈮・5月16日㈮

債権回収、相続等
法律に関して

希望者により随時開催中
IT個別相談日IT導入・補助金

に関して

事業の悩みについてお気軽に
なんでも相談できます。

税理士の

弁理士の

社労士の

弁護士の

税経・事業承継相談日はオンラインでの
相談が可能になりました。
ご希望の方は当商工会議所までお気軽に
ご連絡ください。

ＩＴコーディネー
タの

無 料 相 談 日 予約制
4月・5月

コーナー!!コーナー!!新入会員さん 介紹
（R7年1月入会）

令和6年分の
所得税確定申告期限は
３月１7日（月）までです。

会員向け申告相談会は
お早めにご予約下さい。
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総 社 商 工 会 議 所 会 報令和7年3月1日 第714号　（2）
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　令和７（2025）年４月１日から令和８（2026）年３月31日までの雇用保険料率は以
下のとおりです。

●失業等給付等の保険料率は、労働者負担・事業主負担ともに5.5/1,000に変更になり
　ます（農林水産・清酒製造の事業及び建設の事業は6.5/1,000に変更になります。）。

●雇用保険二事業の保険料率（事業主のみ負担）は、引き続き3.5/1,000です（建設の事
　業は4.5/1,000です。）。

＜令和７年度の雇用保険料率＞� （赤字は変更部分）

（枠内の下段は令和５年４月～令和７年３月の雇用保険料率）
※園芸サービス、牛馬の育成、酪農、養鶏、養豚、
内水面養殖および特定の船員を雇用する事業
については一般の事業の率が適用されます。
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事業所名 住　所 業　種
山本左工 総社市総社 左官業

（株）岡山トヨタシステムサービス 岡山市大供 情報通信業

三和油圧メンテナンス 総社市門田 機械修理業

守友工業 総社市井手 建設業

焼肉＆ステーキ　総社官兵衛 総社市駅南 飲食店

生
き
生
き
と
働
け
る
場
を
作
る

 講師日（金） 日　時 ４月11
14：00～16：30

 場　所 国民宿舎 サンロード吉備路
コンベンションホール

 対象者 令和７年３月高校及び大学等を卒業
し、総社市内の事業所に就職する者

 参加費 １名につき2,000円

コ
ォ
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
㈱

代
表
取
締
役 

窪
田 

司
氏

令和7年度 新卒就職者歓迎研修会
市内に就職する新社会人を歓迎・応援します！

 内　容 　代表者による歓迎のことば、新卒代
表者による決意表明の他、先輩社員か
ら入社後の会社生活の参考となる職場
体験文の発表や、講演で窪田氏を講師
に招き、新たなスタートにふさわしい
内容の講演を行います。

〈講師プロフィール〉
1983年岡山生まれ。岡山を中心に中四国など地方
中小企業の「専門性」と「関係性」を明確化する専門
家。「中小企業をリフレーミングする３つの技術」
をベースに、人事・組織・採用についてのコンサル
ティングを行っている。人事分野においては 500
社以上の中小企業をサポートし、多くの成功事例
を持つ。

お問合わせ 新卒就職者歓迎研修会実行委員会　総社商工会議所内　0866-92-1122
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山
下　

稜
平

　

平
田　
　

清　
　

稲
垣　

歩
花

　

渡
辺　

竣
介　
　

吉
富　

楓
花

【
準
３
級
】

　

横
山　

祐
汰　
　

塚
﨑　
　

新

【
４
級
】

　

石
原　

葵
生　
　

加
藤　

美
祈

　

森
川　

創
太　
　

内
田　

侑
玖

　

中
山　

碧
仁　
　

小
川　

航
平

【
５
級
】

　

光
畑　

壱
香　
　

永
田　

春
陽

　

加
藤　

真
人　
　

有
木　

二
椛

　

流
羽
珠
央
奈　
　

平
松　

晋
一

　

桜
本
　
釉
菜　
　

出
原　

拓
磨

　

井
上　

采
奈　
　

村
上　

琴
音

　

重
實　
　

光　
　

濱
田　

そ
ら

　

友
野　

乙
葉　
　

宗
長　

史
栞

　

佐
藤　

央
輔　
　

埴
岡　

京
矢

【
６
級
】

　

平
松　
　

舞　
　

前
田　

和
奏

　

村
岡　

勇
人　
　

村
岡　

瑛
介

　

小
島　

唯
翔　
　

經
廣　

晄
規

　

平
松　

千
明　
　

佐
藤　

季
成

　
　
　
　
　（
太
文
字
は
満
点
合
格
者
）

暗
算
検
定

【
１
級
】

　

浮
須　
　

光　
　

平
岡　

浬
空

【
準
１
級
】

　

井
上
朔
太
郎

【
3
級
】

　

妹
尾　

晟
志　
　

森
川　

創
太

　

石
原　

舞
佳

【
準
３
級
】

　

岡
本　

陽
希

【
４
級
】

　

中
山　

碧
仁　
　

岸
本　

理
那

　

坂
本　

暖
和　
　

藤
村　
　

葵

　

埴
岡　

京
矢　
　

小
野　

愛
花

主
催
：
日
本
商
工
会
議
所

　
　
　（
一
社
）
日
本
珠
算
連
盟

主
幹
：
総
社
商
工
会
議
所

　
　
　
総
社
珠
算
振
興
会

第
143
回
段
位
認
定
試
験
・
第
233
回
珠
算
能
力
検
定

第
153
回
暗
算
検
定

令
和
7
年
２
月
９
日（
日
）実
施

合
格
者
発
表

検
定

試
験

事業主・被保険者の皆様へ

令和７（2025）年度 雇用保険料率のご案内


